
Agenda MR extra vergadering OBS De Ontdekking 
 

Datum: 2 april 2024 
Tijd: 17.30u – 18.30u 
Voorzitter: Cindy Burnet 
Aanwezig: Personeelsgeleding (PMR):  

Sabrina Steffan, Lars Migchelbrink, Leila Chemlali, Larissa Maas, Evelien Okkinga 
Oudergeleding (OMR):  
Mariam Talhaoui, Cindy Burnet, Harm-Anton Kiefte, Joany van Megen, Amber Mahieu 

Afwezig: Rea Castricum (PMR) 
 

1. Opening, vaststellen agenda 

De voorzitter opent de vergadering. 
  

2. Vaststellen notulen 19 maart 2024 

Met de volgende aanpassingen zijn de notulen akkoord: 

- Punt 1, verduidelijking datum vorige notulen; 

- Punt 3, verduidelijking dat parallellen die onder schooleigen-norm scoorden, samen met IB naar 

verbeteringen hebben gekeken voor komende periode; 

- Punt 4, toegevoegd: veiligheidsplan is niet vooraf gedeeld met MR, maar staat al wel op de site; 

- Punt 5, tijd van deze extra vergadering weggehaald omdat het na schrijven is gewijzigd; 

- Punt 5, we constateren dat de roadmap van 29 november een kleine onduidelijkheid bevat; 1 april is 2 

april geworden; 

Evelien (PMR) stelt voor om n.a.v. contact met een ouder via de MR-mail een gedeelte van onze website te 

verduidelijken. Het gaat over de aangepaste MR vergadering van 16 januari naar 23 januari en de 

communicatie daarna via gezamenlijke nieuwsbrief. Daarnaast dat men via de aanhef zich kan richten tot 

gehele MR of alleen OMR-geleding. Ze pakt dit op met Dimitri (directie). 

3. Verandering schooltijden 

De PMR steunt het voorgenomen besluit van directie (m.b.t. de gevolgen voor het werkverdelingsplan). De 

OMR steunt het niet. Alle OMR-leden hebben gezamenlijk een reactie geschreven op het voorgenomen 

besluit van de directie en verstuurd op 29 maart. Hierin hebben ze toegelicht waarom ze geen voorstander 

zijn van het plan en zijn er vragen gesteld. N.a.v. deze reactie heeft directie haar plan aangepast en vandaag 

(2 april) verstuurd. De OMR ziet dit graag mondeling toegelicht door directie. Ook ontvangen ze daarnaast 

graag een reactie op hun brief.   

Met elkaar bespreken we enkele voor- en tegenargumenten. O.a. aan bod gekomen zijn: 

- Waarom continurooster tot 14.00u is losgelaten door directie en onduidelijkheid daarover; 

- De te hoge kosten voor BSO door meer uren opvang; 

- Pauze en werkdruk bij leerlingen en leraren.  

De OMR wil i.v.m. de transparantie en de onrust bij de achterban de ouders informeren d.m.v. een eigen 

nieuwsbrief, met daarin de drie voorstellen van directie (model A - ‘tot 13.15u’, model B - ‘traditioneel, 

leerlingen in pauze naar huis of TSO’ en model C - ‘alternatief plan, kinderen ophalen tussen 13.50u en 

14.00u’). De PMR vindt dit een goed plan.  

4. Sluiting vergadering 

We plannen een nieuw overleg en nodigen directie hierbij uit, zodat zij aan het begin kort model C kunnen 

toelichten. Dit overleg vindt plaats op woensdag 17 april van 19.30u tot 21.00u.  

De voorzitter sluit de vergadering. 

 

ACTIEPUNTEN: 

Evelien (PMR): Met Dimitri de website up-to-date maken met notulen en wijze contact MR. 


